COMMUNE DE OISY

REUNION DU CONSEIL MUNICIPAL SEANCE DU 26 SEPTEMBRE 2025
PROCES VERBAL DE LA SEANCE

Date de la convocation : 22/09/2025 Date de Paffichage : 22/09/2025

NOMBRE DE CONSEILLERS : EN EXERCICE : 9 PRESENTS : 7 VOTANIS : 7

L’an deux mil vingt-cing, le vingt- six septembre a vingt heures, le Conseil Municipal de la
Commune de OISY, [également convoqué s’est réuni & la Mairie sous la présidence de Monsieur
DUFRENNE lJean-Louis, Maire.

Etaient présents : M. DUFRENNE Jean-Louis — M. DEROUBAIX Patrice - M. TESSON Audry -
Mme TESSON Jocelyne — M. MASCRET Damien — M. LAMBRE Olivier - M. MULLER Jos¢
Etaient absents : M. DELAPLACE Brice - Mme JEAN Zouina

Secrétaire de séance : M. DEROUBAIX Patrice

ORDRE DU JOUR :

e Approbation du Procés-verbal de la derniére réunion
e Commerces

QUESTIONS DIVERSES

Monsieur le Maire propose aux membres du Conseil Municipal d’ajouter deux points
supplémentaires a 1’ordre du jour.

e Demande administré : Division parcellaire
e Contrat Parcours Emploi Compétences (PEC)

A P'unanimité, les membres du Conseil acceptent les deux points supplémentaires

- Approbation du proces-verbal de la derniére réunion a ’unanimité des membres présents
COMMERCES

Monsieur le Maire donne lecture d'un courrier recu en date 21 septembre 2025 venant du [ocataire
retenu pour ouvrir une Pizzeria- Restauration sur place et 8 emporter sise au 3 Rue du CANAL 02450
OISY.

Celui -ci met en évidence la répartition des frais d'honoraires du bail précaire de ce local, reconnait que
ce sujet n'a pas été évoqué lorsqu'il a été retenu par le Conseil Municipal, que ces frais lui seraient
imputés en totalité.

[l demande que ceux-ci soient répartis a 50/50 entre le bailleur et le preneur comme cela se fait
couramment lors de I'élaboration d'un bail précaire.

Monsieur le Maire fait savoir que ce cas n'a jamais été évoqué lors de I'élaboration des baux
précédents.




Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal qu'il a été retenu un projet proposé en dates du 26
avril et 28 juin 2025, qu'il a été chargé de mettre en place un bail précaire avec celui-ci, apporte des
précisions sur sa mise en place afin de satisfaire & la signature notariale.
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Apres en avoir délibéré, a 'unanimité des membres présents, le Conseil Municipal ;
- Décide de partager ces frais d'honoraires et seront répartis a 50/50.

Monsieur le Maire fait part également d'un autre souhait du locataire au 3 rue du Canal concernant les
charges de fonctionnement de la micro station ; en effet I'alimentation électrique de celle-ci est prise
sur le compteur électrique de la pizzeria et la consommation n'est de ce fait pas partagée avec l'autre
locataire alors que la micro station est commune.

Mr le Maire apporte des précisions sur ce point, a savoir : suivant les caractéres techniques et le
fonctionnement du compresseur la consommation annuelle se porterait a environ 420 kilowatts pour un
colit du kilowatt/ heure suivant le prix indiqué par le fournisseur, qu'un remboursement pourrait se
faire a la hauteur de la moitié du cofit total.
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Aprés en avoir délibéré, a ['unanimité des membres présents, le Conseil Municipal ;

- Décide de rembourser ces frais de consommation électrique a 50% suivant les critéres ci-
dessus et seront mandatés au locataire concerné.

DEMANDE ADMINISTRE : DIVISION PARCELLAIRE

Monsieur le Maire donne lecture d'un courrier regu en Mairie en date du 18 septembre 2025 par
Monsieur Yves COLLIER sis au 2 rue du Midi. Il expose qu'un découpage parcellaire par le cabinet
LEDUC, géomeétre est en cours sur l'ensemble de la propriété de celui-ci et que suite 4 une mise a jour
des bornes existantes un probléme de cloture apparait aux abords du poste de transformation EDF,
qu'une surface maximum se porterait a environ 2 m2.

Mr le Maire propose de ne pas déplacer cette cldture dans I'immédiat, qu'une volonté d'enfouissement
des réseaux électriques et téléphoniques est en cours avec ’USEDA pour la Rue de la Fontaine, que ce
poste de transformation est prévu d'étre supprimé, que lors de la réalisation de ces travaux le
propriétaire devra mettre sa cloture dans les limites prévues.
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Aprés en avoir délibéré, a l'unanimité, les membres présents donnent un avis favorable.

Mr le Maire est chargé de répondre dans ce sens au propriétaire.

Mr le Maire donne lecture d'un courrier regu en date du 08 ao{it 2025 venant de la Voirie
Départementale de I'AISNE qui concerne également le découpage parcellaire de la propriété de

Monsieur COLLIER Yves mais aussi d'un autre courrier en date du 02 juin 2014 remis en Mairie par le
propriétaire, qu'il avait fait ['objet d'un avis favorable rendu par la Mairie en date du 03 juillet 2014.

Aprés en avoir délibéré, a ['unanimité, les membres présents donnent un avis favorable en tenant
compte de l'avis du 03 juillet 2014, sous condition que les prescriptions citées dans ces courriers soient
respectées et maintenues lors de la création de ces acces a ces parcelles.

Mr le Maire est chargé de répondre dans ce sens au propriétaire.

CONTRAT PARCOURS EMPLOI COMPETENCE



Monsieur le Maire rappelle qu’en date du 23 aofit 2025 lors d'une réunion il avait été retenu la création
d'un accueil service civique sur I'école de OISY. Il informe le Conseil Municipal que cet accueil ne
pourra étre mis en place comme prévu suite des contraintes administratives et préférentielles pour le
SISD, que pour les autres écoles une solution a été trouvée, que la prise en charge financiére est prise
par ces communes.

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal que la directrice de I'école est toujours demandeur
d'une assistance complémentaire sur cette école.

Les membres présents regrettent que ces contrats n’aient pas été pris en charge par le SISD qui a la
compétence pour répondre a ces besolns.

Monsieur [e Maire informe le Conseil Municipal ;

Le contrat Parcours emploi compétences (P.E.C.) a pour objet de faciliter I’insertion professionnelle
des personnes sans emploi rencontrant des difficultés sociales et professionnelles particulieres d’accés
a 'emploi. A cette fin, il comporte des actions d’accompagnement professionnel.

La prescription des P.E.C. est centrée sur les publics éloignés du marché du travail, ['entrée dans un
PEC se fait sur la base du diagnostic du prescripteur.

L’aide a I'insertion professionnelle de I’Etat est attribuée a I’employeur qui, en contrepartie, doit
obligatoirement mettre en place des actions d’accompagnement et de formation.

L’employeur doit également désigner un tuteur parmi les salariés qualifiés et volontaires pour assumer
cette fonction.

Le P.E.C. fait I’objet d’un accompagnement en quatre phases :
- Diagnostic du prescripteur
- Entretien tripartite réunissant le prescripteur, 'employeur et le futur salarié au moment de la
signature de la demande d’aide qui doit permettre la formalisation des engagements
- Suivi pendant la durée du contrat
- Entretien de sortie de 1 a 3 mois avant la fin du contrat

Le P.E.C. prend la forme d’un contrat & durée déterminée d’une durée de 8 mois a raison de 20 heures
par semaine.

Le renouvellement du contrat n’est ni prioritaire ni automatique, il est conditionné a I’évaluation, par
le prescripteur, de son utilité pour le bénéficiaire et autorisé uniquement si les engagements antérieurs
de I’'employeur ont été respectés.

Notre commune (notre établissement) peut donc décider d’y recourir en conciliant ses besoins avec la
perspective d’aider un demandeur d’emploi a s’insérer dans le monde du travail.

Un P.E.C. pourrait étre recruté au sein de la commune pour exercer les fonctions d’agent de service
des écoles a raison de 20 heures par semaine.

Ce contrat a durée déterminée serait conclu pour une période de mois a compter du 03 novembre
2025

(Durée du contrat de 8 mois)

L’Etat prendra en charge 35% de la rémunération correspondant au S.M.I.C.

< Le Maire propose a I’assemblée :

Le recrutement d’un P.E.C. pour les fonctions d’agent de service des écoles a temps partiel a raison
de 20 heures / semaine pour une durée de 8 mois.




Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal ; a 5 voix Pour 2 voix Contre et 0 abstentions

- Autorise Monsieur le Maire a signer une convention avec la Mission Locale de Thiérache,
organisme agréé ainsi que le contrat PEC,

QUESTIONS DIVERSES
Points locaux commerciaux :

Monsieur le Maire précise que lors de ['achat de cette propriété en date du 13 décembre 2017,
I'électricité générale des batiments annexes était vétuste ; qu'a ce jour pour des raisons de sécurité
celle-ci est coupée, qu'il en faudra prévoir la réfection totale.

Qu'il serait nécessaire lors de I'élaboration de prochains baux de prévoir la réactualisation de ceux-ci,
permettre de revoir certains points et faciliter leurs suivis.

Par ailleurs concernant l'autre local commercial sis au 3 Bis Rue du Canal & OISY, Monsieur le Maire
rappelle que lors de la derniére réunion il avait évoqué la situation conflictuelle crée par le locataire en
date du samedi 8 février 2025, qui se répéte depuis ce jour, que nous n'en connaissons pas les raisons.

Il fait part au Conseil Municipal qu'il ne peut plus assurer en tant que bailleur 'engagement pris lors de
la signature du bail, que le locataire refuse tous dialogues et communications afin que chacun y trouve
les explications nécessaires et indispensables.

Monsieur DEROUBAIX Patrice fait part de son désaccord concernant le locataire sur le fait qu'il
refuse l'accés au local comme cela est stipulé dans le bail, que le propriétaire doit faire valoir ses
droits.

Monsieur le Maire s'associe a ces propos mais que ce constat doit étre accompagné d'un commissaire
de justice.

Le Maire Le secrétaire
Monsieur Jean-L %js'_DUFRENNE Monsieur Patrice DEROUBAIX
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